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รายงานการประชุมใหญสามัญประจำป 2567 (เรียกคร้ังที่ 2) 
สหกรณออมทรัพยพนักงานและลูกจางกองทุนฟนฟูและพัฒนาเกษตรกร จำกัด 

วันที่ 21 กุมภาพันธ พ.ศ. 2568  เวลา 14.00 น. 
ณ หองประชมุ ชั้น 3 สำนักงานกองทุนฟนฟูและพัฒนาเกษตรกร 

 ************************************** 
สมาชิกเขารวมประชมุ  สมาชิกสามัญจำนวน 51 คน สมาชกิสมทบจำนวน  16  คน รวมทั้งหมด 67  คน 

           (สมาชิกสามัญจำนวน 174 คน สมาชกิสมทบจำนวน 79 คน  รวมทั้งหมด 253 คน) 
ผูมาประชุม  

1. นางสาวอธิภัทร  กอวงค  รองประธานกรรมการ 
2. นายประยงค อัฒจักร   กรรมการ 
3  นายสุกิจ  ลุงใหญ   กรรมการ 
4. นางสาววราภรณ  พิมสาร  กรรมการ 
5. นางนัทธมน จันทรฤกษ   กรรมการ 
6. นายนิรันดร มรกตเขียว   กรรมการ  
7. นางสาวณัฐธลิตา ภักดิพงศพรสุข เลขานุการ  
8. นางสาวสุทธิดา นามกูล  เหรัญญิก 

ผูไมมาประชมุ 

1. นายวงศวริศ วงษจันทร   ประธานกรรมการ (ติดราชการ) 
ผูเขารวมประชุม  

1. นายภรต วรวิสุทธินันท  นักวชิาการสหกรณปฏิบัติการ สำนักงานสงเสริมสหกรณกรุงเทพมหานคร พ้ืนที่ 2 
2. นางสาวนันทนพิน  จรงคหน ู  ผูจัดการสหกรณ 
3. นางสาวปยะพร  ภิราญคำ  เจาหนาที่สินเชื่อและการเงิน 
4. นายสิทธิชัย ฤทธิศักดิ์    เจาหนาที่ธุรการและบัญชี 

เริ่มประชุมเวลา 14.00 น. 

นางสาวอธิภัทร กอวงค รองประธานกรรมการดำเนินการสหกรณออมทรัพย ดำเนินการ
ประชุมตามระเบียบวาระดังตอไปนี ้

ระเบียบวาระที่ 1    เรื่องประธานแจงใหที่ประชุมทราบ          

นางสาวอธิภัทร กอวงค รองประธานกรรมการแจงใหที่ประชุมทราบเรื่องการมอบหมาย

ใหทำหนาที่ประธาน เนื่องจากประธานไดรับมอบหมายใหไปปฏิบัติราชการ ณ จังหวัดหนองบัวลำภู  

 มติที่ประชมุ รับทราบ 

 

/ระเบียบวาระที่ 2… 
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ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุม 

2.1  รับรองรายงานการประชุมใหญวิสามัญ ประจำป 2567 วันที ่ 27 มิถุนายน 2567                     

   ดวยสหกรณออมทรัพยพนักงานและลูกจางกองทุนฟ นฟูและพัฒนาเกษตรกร จำกัด
กำหนดใหมีการรับรองรายงานการประชุมใหญในคราวประชุมครั้งที่ผานมา สหกรณออมทรัพยฯ ไดจัดทำรายงาน
การประชุมแลว จำนวน 9 หนา จึงเสนอตอที่ประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมใหญวสิามัญ ประจำป 2567 
วันที่ 27 มิถุนายน 2567 (รายละเอียดตามเอกสารแนบ 1) 

            มติท่ีประชุม  รับรองรายงานการประชุมใหญวิสามัญ ประจำป 2567 วันที่ 27 มิถุนายน 2567  

ระเบียบวาระท่ี  3 เรื่องเสนอเพื่อทราบ 

                            3.1 สมาชิกเขาใหมและออกจากสหกรณ (1 ต.ค. 2566 – 30 ก.ย. 2567) 

สมาชิกตนป (คน) 
เขาใหมระหวางป 

(คน) 

ขาดจากสมาชิกภาพ (คน)  คงเหลือ 

(คน)  ถึงแกกรรม ลาออก ใหออก อื่นๆ 

149 101 1 11  -  - 238 

มติที่ประชมุ รับทราบ                                                    

3.2  รายงานผลการดำเนินงานประจำปทางบัญช ีสิ้นสุดวันที่ 30 กันยายน 2567 

3.2.1 เปรียบเทียบผลการดำเนินงานกับปที่ผานมา 

 
 
 

/3.2.2 การถือหุน... 

รายการ  ปงบการเงิน 2566  ปงบการเงิน 2567  เพ่ิม /ลด จาํนวน คิดเปนรอยละ

1. สมาชิก

   1.1 จํานวนสมาชิก (คน) 149                     238                     เพ่ิม 89                        37.39

        - ชาย (คน) 64                       89                       เพ่ิม 25                        28.09

        - หญิง (คน) 85                       149                     เพ่ิม 64                        42.95

2. ทุนเรือนหุน (มูลคาหุนๆ ละ 10 บาท)

   - จํานวนหุน (หุน) 1,141,555            1,368,315            เพ่ิม 226,760               16.57

   - จํานวนเงิน (บาท) 11,415,550.00      13,683,150.00      เพ่ิม 2,267,600.00        16.57

3. ทุนสํารอง 95,735.28            536,593.65           เพ่ิม 440,858.37           82.16

4. ทุนสะสมตามขอบังคับ 5,924.34              357,772.71           เพ่ิม 351,848.37           98.34

5. เงินรับฝากจากสมาชิก 441,330.02           1,924,162.02        เพ่ิม 1,482,832.00        77.06

6. เงินใหสมาชิกกูระหวางป 7,415,008.29        31,026,000.00      เพ่ิม 23,610,991.71      76.10

7. เงินรับชําระคืนระหวางป 5,502,890.55        15,364,298.02      เพ่ิม 9,861,407.47        64.18

8. เงินใหกูคงเหลือในมือสมาชิก 16,483,721.81      32,145,423.79      เพ่ิม 15,661,701.98      48.72

9. เงินกูยืม 2,499,600.00        16,433,200.00      เพ่ิม 13,933,600.00      84.79

10. ทุนดําเนินงานท้ังสิ้น 17,331,717.38      34,092,500.38      เพ่ิม 16,760,783.00      49.16

11. กาํไรสุทธิ 661,357.31           677,437.47           เพ่ิม 16,080.16             2.37
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3.2.2 การถือหุน (บาท) 
คงเหลือตนป เพิ่มขึ้นระหวางป ลดลงระหวางป คงเหลือสิ้นป 

11,415,550.00 2,825,300.00 557,700.00 13,683,150.00 

3.2.3 ทุนสำรอง (บาท) 
คงเหลือตนป เพิ่มขึ้นระหวางป ลดลงระหวางป คงเหลือสิ้นป 

95,735.28 440,858.37 - 536,593.65 

3.2.4 ทุนสะสมตามขอบังคับและอื่นๆ (บาท) 

ประเภท  คงเหลือตนป  
 เพิ่มขึ้น

ระหวางป  

 ลดลง

ระหวางป  
 คงเหลือสิ้นป  

ทุนสาธารณะประโยชน 3,462.17 24,868.24 - 28,330.41 
ทุนรักษาระดับอัตราเงินปนผล - 91,260.70 - 91,260.70 
ทุนสวัสดิการหรือสงเคราะหสมาชิก 2,462.17 264,867.67 13,000.00 254,329.84 

รวม 5,924.34 380,996.61 13,000.00 373,920.95 

3.2.5 เจาหนี้เงินกูของสหกรณ (บาท) 

ประเภท  คงเหลือตนป  
 เพิ่มขึ้น

ระหวางป  

 ลดลง

ระหวางป  
 คงเหลือสิ้นป  

เงินกู ชสอ. 2,499,600.00 17,000,000.00 3,066,400.00 16,433,200.00 

3.2.6 การใหกูเงินแกสมาชิก 

3.2.7 การรับชำระดอกเบี้ยเงินใหกูประจำป 
ประเภท  ดอกเบี้ยรับชำระระหวางป  

เงินกูสามัญ 1,452,250.19  
เงินกูเพ่ือเหตุฉุกเฉิน 82,806.65  

รวมทั้งสิ้น 1,535,056.84  

/3.2.8 เงินรับฝาก... 

ประเภท

เงินกูสามัญ 15,903,764.01   บาท 27,693,000.00   บาท 12,560,483.72   บาท 31,036,280.29   บาท

65                    สญัญา 61                    สญัญา 43                    สัญญา 83                    สัญญา

65                    ราย 61                    ราย 43                    ราย 83                    ราย

เงินกูเพ่ือเหตุฉกุเฉิน 579,957.80       บาท 3,333,000.00     บาท 2,803,814.30     บาท 1,109,143.50     บาท

30                    สญัญา 80                    สญัญา 68                    สัญญา 42                    สัญญา

30                    ราย 80                    ราย 68                    ราย 42                    ราย

รวม 16,483,721.81   บาท 31,026,000.00   บาท 15,364,298.02   บาท 32,145,423.79   บาท

95                    สญัญา 141                  สญัญา 111                  สัญญา 125                  สัญญา

71                    ราย 82                    ราย 64                    ราย 89                    ราย

คงเหลือสิ้นป 67ลดลงระหวางปเพิ่มขึ้นระหวางปคงเหลือตนป 67
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3.2.8 เงินรับฝาก (บาท) 

3.2.9 การดำเนินงานทั่วไป 
 ก. คณะกรรมการดำเนินการสหกรณออมทรัพยพนักงานและลูกจางกองทุนฟนฟู

และพัฒนาเกษตรกร จำกัด (ชุดท่ี 12/2567) 

 
 ค. ผูจัดการสหกรณออมทรัพยพนักงานและลูกจางกองทุนฟนฟูและพัฒนา

เกษตรกร จำกัด 

 
 

/ง. เจาหนาที.่.. 

ประเภท  คงเหลือตนป   ฝากระหวางป   ถอนระหวางป  
 ดอกเบี้ยจาย   

 คงเหลือสิ้นป  
 ณ 30 ก.ย. 67  

เงินรับฝากออมทรัพย 

(รอยละ 2.5 ตอป) 
825,278.11 1,517,591.22 355,003.19 36,570.80 2,104,436.94 

เงินรับฝากประจำ 

(24 เดือน รอยละ 2.8 ตอป) 
- 290,000.00 - - 290,000.00 

รวม 825,278.11 1,887,591.22 355,003.19 36,570.80 2,394,436.94 

ลำดับ ชื่อ – นามสกุล ตำแหนง 

1. นายวงศวริศ วงษจันทร ประธาน 
2. นางสาวอธิภัทร กอวงค กรรมการ 
3. นายนิรันดร มรกตเขียว กรรมการ 
4. นางสาวณัฐธลิตา ภักดิพงศพรสุข กรรมการ 
5. นางสาวสุทธิดา นามกูล เลขานุการ 

ข. คณะกรรมการเงินกูสหกรณออมทรัพยพนักงานและลูกจางกองทุนฟนฟูและ
พัฒนาเกษตรกร จำกัด 

ลำดับ ชื่อ – นามสกุล ตำแหนง 

1. นายวงศวริศ วงษจันทร ประธานกรรมการ 
2. นางสาวอธิภัทร กอวงค รองประธานกรรมการ 
3. นางสาวสุทธิดา นามกูล เหรัญญิก 
4. นายประยงค อัฒจักร กรรมการ 
5. นายสุกิจ  ลุงใหญ กรรมการ 
6. นางนัทธมน จันทรฤกษ กรรมการ 
7. นางสาววราภรณ พิมสาร กรรมการ 
8. นายนิรันดร มรกตเขียว กรรมการ 
9. นางสาวณัฐธลิตา ภักดิพงศพรสุข เลขานุการ 

ลำดับ ชื่อ – นามสกุล ตำแหนง ปฏิบัติหนาที่ 

1. นางสาวนันทนพิน  จรงคหนู ผูจัดการ 28 เม.ย. 2566 – ปจจุบัน 
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    ง. เจาหนาทีส่หกรณออมทรัพยพนักงานและลูกจางกองทุนฟนฟูและพัฒนา
เกษตรกร จำกัด 

มติที่ประชมุ รับทราบ 

3.3  รายงานผลการตรวจสอบของผูตรวจสอบกิจการ 

             ดวยที่ประชุมใหญวิสามัญ ประจำป 2567 วันที่ 27 มิถุนายน 2567 สหกรณออมทรัพย
พนักงานและลูกจางกองทุนฟนฟูและพัฒนาเกษตรกร จำกัด มีมติเปนเอกฉันทเห็นชอบใหนางสาวอัญญารัตน ตันจินตนารัตน 

เปนผูตรวจสอบกิจการ ประจำปงบการเงิน 2567 นั้น 
    ในการนี้ผู ตรวจสอบกิจการไดทำการตรวจสอบการดำเนินงานของสหกรณออมทรัพย
พนักงานและลูกจางกองทุนฟนฟูและพัฒนาเกษตรกร จำกัด ปงบการเงิน 2567 เปนที่เรียบรอยแลว จึงขอรายงาน

ผลการตรวจสอบ ดังนี ้(รายละเอียดตามเอกสารแนบ 2) 

                              มติที่ประชมุ รับทราบ 

   3.4  รายงานผลประโยชนและคาตอบแทนของคณะกรรมการ ผูจัดการ ผูมีอำนาจ              

ในการจัดการและทีป่รึกษาของสหกรณในรอบปบัญช ี2567 

   ดวยกฎกระทรวงการดำเนินงานและการกำกับดูแลแลสหกรณออมทรัพยและสหกรณ
เครดิตยเูนียน พ.ศ. 2564 ขอ (1) กำหนดใหสหกรณออมทรัพยและสหกรณเครดิตยูเนียน ตองรายงานผลประโยชน
และคาตอบแทนที่กรรมการ ผูจัดการ ผูมีอำนาจในการจัดการ และที่ปรึกษาของสหกรณที ่ไดรับจากสหกรณ         
ในรอบปบัญชีที่ผานมา โดยใหสหกรณแสดงรายละเอียดดังกลาวเปนรายบุคคลในรายงานกิจการประจำป นั้น 
    สหกรณออมทรัพยพนักงานและลูกจางกองทุนฟ นฟูและพัฒนาเกษตรกร จำกัด                      
จึงขอรายงานวา ในรอบปบัญชี 2567 สหกรณฯ ยังไมมีนโยบายการกำหนดผลประโยชนและคาตอบแทน                 
ของคณะกรรมการ ผูจัดการ ผูมีอำนาจในการจัดการและที่ปรึกษาของสหกรณในรอบปบัญชี 2567  

มติที่ประชมุ รับทราบ 

3.5  รายงานขอมูลการถูกรองทุกขกลาวโทษ การถูกดำเนินคดี การรองเรียน และการ

ถูกลงโทษในรอบปบัญช ี2567 

ตามกฎกระทรวง การดำเนินงานและการกำกับดูแลสหกรณออมทรัพยและสหกรณเครดิต
ยูเนียน พ.ศ. 2564 กำหนดใหสหกรณตองแจงขอมูลการถูกรองทุกขกลาวโทษ การถูกดำเนินคดี การถูกรองเรียน
และถูกลงโทษของสหกรณ ในรอบปบัญชีที่ผานมาใหที่ประชุมทราบ นั้น 

คณะกรรมการดำเนินการสหกรณออมทรัพยพนักงานและลูกจางกองทุนฟนฟูและพัฒนา
เกษตรกร จำกัด ขอรายงานวาในรอบปบัญชี 2567 ทีผานมา สหกรณฯ ไมไดถูกรองทุกขกลาวโทษ ถูกดำเนินคดี         
ถูกรองเรียนและถูกลงโทษใดๆ  

มติที่ประชมุ รับทราบ 

/3.6  รายงานผล... 

ลำดับ ชื่อ - นามสกุล ตำแหนง 

1. นางสาวปยะพร ภิราญคำ เจาหนาที่ฝายสินเชื่อและการเงนิ 
2. นายสิทธิชัย ฤทธิศักดิ ์ เจาหนาที่ธุรการและบัญชี 
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3.6  รายงานผลการสำรวจความพึงพอใจของผูใชบริการ ประจำป 2567 

เพื่อใหสมาชิกไดมีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็นและขอเสนอแนะตอการบริหารงาน
ของสหกรณ จึงไดมีการสำรวจความพึงใจตอการใหบริการของสหกรณ ประจำป 2567 โดยไดจัดทำแบบสำรวจ
ความพึงพอใจผานระบบออนไลน เพื่อสอบถามเกี่ยวกับประเด็นตาง ๆ ไดแก อาคารสถานที่ การใหบริการของ
เจาหนาที่ กรรมการ ขั้นตอนการใหบริการ รูปแบบการบริการดานการเงิน วงเงินกู อัตราดอกเบี้ย ระยะเวลาการ
ชำระหนี้ การจายเงินปนผล เฉลี่ยคืน การประชาสัมพันธ ความเชื่อมั่น การใหคำปรึกษาสมาชิก สมาชิกทั้งหมด 

233 คน ตอบแบบสอบถาม 136 คน สรุปผลการประเมินผลความพึงพอใจ (รายละเอียดตามเอกสารแนบ 3) 

มติที่ประชมุ รับทราบ  

3.7  การจัดระดับชั้นความเขมแข็งของสหกรณ ประจำป พ.ศ. 2567 

ตามที่สำนักงานสงเสริมกรุงเทพมหานคร พื ้นที ่ 2 ไดมีหนังสือแจงผลการจัดระดับชั้น             
ความเขมแข็งของสหกรณและกลุมเกษตรกร ประจำป พ.ศ. 2567 โดยกรมสงเสริมสหกรณรวมกับกรมตรวจบัญชีสหกรณ     
ไดกำหนดเกณฑการจัดระดับความเขมแข็งของสหกรณและกลุ มเกษตรกรประจำป 2567 โดยแบงการจัดระดับ                
ออกเปน  3 ระดับ ดังนี้ 

ชั้น 1: ประกอบธุรกิจไดมีประสิทธิภาพ 
ชั้น 2: พัฒนาเขาสูมาตรฐาน 
ชั้น 3: ตองยกระดับความเขมแข็ง 
จากผลการดำเนินงานในป 2567 สหกรณออมทรัพยพนักงานและลูกจางกองทุนฟนฟูและ

พัฒนาเกษตรกร จำกัด ไดรับการจัดชั้นความเขมแข็งของสหกรณและกลุมเกษตรกร “อยูในระดับชั้น 2” ผลการประเมิน

(รายละเอียดตามเอกสารแนบ 4) 

มติที่ประชมุ รับทราบ  

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องพิจารณา 
4.1  พิจารณารับรองงบการเงิน ประจำป 2567  

เรื่องเดิม 

เมื่อวันที่ 25 ธันวาคม 2567 สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณกรุงเทพมหานคร ไดรับรองงบการเงิน 
ประจำป 2567 ของสหกรณออมทรัพยพนักงานและลูกจางกองทุนฟนฟูและพัฒนาเกษตรกร จำกัด เรียบรอยแลว สหกรณ
จึงเสนอรายงานงบการเงิน ประจำป 2567 ใหที่ประชุมใหญสามัญประจำป 2567 พิจารณารับรองงบการเงิน ประจำป 2567 

ขอบงัคับสหกรณ 

อาศัยอำนาจตามขอบังคับของสหกรณฯ ขอ 71(3) หนา 21 กำหนดและดำเนินการ
เกี่ยวกับการประชุมใหญและเสนองบดุลกับรายงานประจำป เพื่อเสนอตอที่ประชุมใหญ ขอ 63(3) หนา 18 อำนาจ
หนาที่ของท่ีประชุมใหญ พิจารณาอนุมัติงบดุล และจัดสรรกำไรสุทธิประจำปของสหกรณ 

ขอเสนอเพื่อพิจารณา  

พิจารณารับรองงบการเงิน ประจำป 2567 (รายละเอียดตามเอกสารแนบ 5) 

มติที่ประชมุ เห็นชอบรับรองงบการเงิน ประจำป 2567 ของสหกรณออมทรัพย

พนักงานและลูกจางกองทุนฟนฟูและพัฒนาเกษตรกร จำกัด 

/4.2 พิจารณา… 
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4.2 พิจารณาการจัดสรรกำไรสุทธิ ประจำป 2567 

เรื่องเดิม 

ตามที่สหกรณออมทรัพยพนักงานและลูกจางกองทุนฟนฟูและพัฒนาเกษตรกร ไดรับการ
รับรองงบการเงิน ประจำป 2567 เมื่อวันที่ 25 ธันวาคม 2567 จากรายงานดังกลาว สหกรณมีกำไรสุทธิประจำป 
2567 เปนเงินจำนวนทั้งสิ้น 677,437.47 บาท (หกแสนเจ็ดหมื่นเจ็ดพันสี ่รอยสามสิบเจ็ดบาทสี่สิบเจ็ดสตางค) 
คณะกรรมการดำเนินการสหกรณฯ ไดพิจารณาแลว เห็นสมควรจัดสรรกำไรสุทธิตามความในขอบังคับของสหกรณ  

 

ขอบงัคับสหกรณ  

อาศัยขอบังคับของสหกรณ แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2563 “ขอ 28. การจัดสรร
กำไรสุทธิประจำป เมื่อสิ้นปทางบัญชีและไดปดบัญชีตามมาตรฐานการสอบบัญชีที่รับรองโดยทั่วไปแลว ปรากฏวา
สหกรณมีกำไรสุทธิ ใหจัดสรรเปนทุนสำรองไมนองกวารอยละสิบของกำไรสุทธิและเปนคาบำรุงสันนิบาตสหกรณ
แหงประเทศไทย ใหเปนไปตามประกาศกฎกระทรวง 

กำไรสุทธิประจำปที่เหลือจากการจัดสรรตามความในวรรคกอนนั้น ที่ประชุมใหญอาจจะ
จัดสรรไดดังตอไปนี้ 

(1) เปนเง ินปนผลตามหุ นที ่ชำระแลวให แกสมาชิก แตต องไม เก ินอัตราที ่กำหนด                           
ในกฎกระทรวงโดยคิดใหตามสวนแหงระยะเวลา อนึ่ง ถาสหกรณถอนทุนรักษาระดับอัตราเงินปนผลตาม (4) ออกจาย
เปนเงินปนผลสำหรับปใดดวยจำนวนเงินปนผลทั้งสิ้นที่จายสำหรับปนั้นก็ตองไมเกินอัตราดังกลาวมาแลว 

(2) เปนเงินเฉลี่ยคืนใหแกสมาชิกตามสวนธุรกิจที่สมาชิกไดทำไวกับสหกรณในระหวางป
ตามมติที่ประชุมใหญ เวนแตสมาชิกที่ผิดนัดการชำระหนี้สหกรณ มิใหไดรับเงินเฉลี่ยคืนสำหรับปนั้น 

(3)  เปนเงินโบนัสแกกรรมการและเจาหนาที่ของสหกรณไมเกินรอยละสิบของกำไรสุทธ ิ
(4)  เปนทุนรักษาระดับอัตราเงินปนผล ไมเกินรอยละสองแหงทุนเรือนหุนของสหกรณ

ตามที่มีอยูในวันสิ้นปนั้น ทุนรักษาระดับอัตราเงินปนผลนี้จะถอนไดโดยมติแหงท่ีประชุมใหญ เพ่ือจายเปนเงินปนผล
ตามหุนตาม (1) 

(5)  เปนทุนเพื่อการศึกษาอบรมทางสหกรณไมเกินรอยละสิบของกำไรสุทธิ ตามระเบียบ
ของสหกรณ 

(6)  เปนทุนสาธารณประโยชนไมเกินรอยละสิบของกำ ไรสุทธิ ตามระเบียบของสหกรณ 
(7) เปนทุนสวัสดิการ หรือการสงเคราะหตามสมควรแกสมาชิกและครอบครัวไมเกิน            

รอยละสิบของกำไรสุทธิตามระเบียบของสหกรณ 
 (8)  เปนทุนเพ่ือจัดตั้งสำนักงานหรือทุนอ่ืนๆ เพ่ือเสริมสรางความมั่นคงใหแกสหกรณ 
 (9)  กำไรสุทธิสวนที่เหลือ (ถามี) ใหจัดสรรเปนทุนสำรองทั้งสิ้น” 

ขอเสนอเพื่อพิจารณา 

พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกำไรสุทธิ ประจำป 2567 (รายละเอียดตามเอกสารแนบ 6) 

                             มติที่ประชมุ 1. สมาชิกมีมติเปนเอกฉันทเห็นชอบอนุมัติการจัดสรรกำไรสุทธิ 

ประจำป 2567 ตามที่สหกรณออมทรัพยพนักงานและลูกจางกองทุนฟนฟูและพัฒนาเกษตรกร จำกัด เสนอ 

2. ดำเนินการจายเงินปนผลใหแลวเสร็จภายในเดือนมีนาคม 2568 

 

 

 

/4.3  พิจารณา... 
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4.3  พจิารณากำหนดแผนปฏิบัติงานและประมาณการรายรับ – รายจาย ประจำป 2568 

เรื่องเดิม 

   ดวยคณะกรรมการดำเนินการสหกรณออมทรัพยพนักงานและลูกจางกองทุนฟนฟูและ
พัฒนาเกษตรกร จำกัด ไดจัดทำแผนปฏิบัติงานและแผนงบประมาณ 2568 เพื ่อเสนอใหที่ประชุมใหญสามัญ
ประจำป 2567 ไดพิจารณาและใหความเห็นชอบ  
 

   ขอบงัคับสหกรณ 
   อาศัยขอบังคับ หมวดที่ 7 การประชุมใหญ ขอ 63. อำนาจหนาที่ของที่ประชุมใหญ (7) 

อนุมัติแผนงานและงบประมาณรายจายประจำปของสหกรณ 
   ขอเสนอเพื่อพิจารณา 
   เพื ่อใหการดำเนินงานของสหกรณปงบการเงิน 2568 เปนไปดวยความเรียบรอย                    

จึงเสนอใหที ่ประชุมใหญสามัญประจำป 2567 ใหความเห็นชอบและอนุมัติแผนปฏิบัติงานและประมาณการ             
รายรับ – รายจาย ประจำป 2568 ดังนี้ 
   (1) พิจารณาแผนพัฒนาสหกรณออมทรัพยพนักงานและลูกจางกองทุนฟนฟูและพัฒนา

เกษตรกร จำกัด ฉบับที่ 1 (พ.ศ. 2568-2570) (รายละเอียดตามเอกสารแนบ 7) 
   (2) พิจารณาประมาณการรายได - รายจาย ประจำป 2568 (รายละเอียดตามเอกสารแนบ 8) 

มติที่ประชมุ 1. สมาชิกมีมติเปนเอกฉันทเห็นชอบอนุมัติเห็นชอบแผนพัฒนา

สหกรณออมทรัพยพนักงานและลูกจางกองทุนฟนฟูและพัฒนาเกษตรกร ฉบับท่ี 1 (พ.ศ. 2568-2570) 
                    2. สมาชิกมีมติเปนเอกฉันทเห็นชอบอนุมัติประมาณการรายรับ – รายจาย 
ประจำป 2568 สหกรณออมทรัพยพนักงานและลูกจางกองทุนฟนฟูและพัฒนาเกษตรกร จำกัด  

   4.4  พิจารณากำหนดวงเงินกูยืมหรือค้ำประกัน ประจำป 2568 
เรื่องเดิม 

ดวยสหกรณมีความจำเปนจะตองจัดหาแหลงเงินทุนเพื่อมาเปนสินเชื่อใหกับสมาชิก                 
ในการกู ยืม และนำมาซึ ่งการมีรายไดจากอัตราดอกเบี ้ยเพื ่อมาใชเปนเงินงบประมาณในการบริหารสหกรณ     
ประกอบกับในปที่ผานมาสหกรณซึ่งเคยไดรับอนุมัติวงเงินกูยืมไปแลวแตยังไมไดดำเนินการประกอบกับสมาชิก
สหกรณยังมีความจำเปนที ่จะขอสินเชื ่อ สหกรณจึงมีความจำเปนตองเสนอขออนุมัติวงเงินกู ยืมในป 2568           
เพ่ือไปดำเนินการจัดหาแหลงเงินกูใหกับสมาชิกตอไป 

   ขอบังคับสหกรณ 

   อาศัยขอบังคับของสหกรณ ขอ 71 (5) อำนาจหนาที ่ของคณะกรรมการดำเนินการ               
ซึ ่งกำหนดใหคณะกรรมการเสนอแผนงานและงบประมาณรายจายประจำปใหที ่ประชุมใหญอนุมัติดังกลาว                         
สำนักงานเห็นวาไตรมาสที่ 2 , 3 และ 4 ตามแผนงานเห็นควรที่จะหาแหลงเงินใหสมาชิกไดรับการกูยืม ทั้งนี้ ในขอบังคับ      
ขอ 63 (6) อำนาจหนาที่ของที่ประชุมใหญไดกำหนดใหที่ประชุมใหญ เปนผูพิจารณากำหนดวงเงินซึ่งสหกรณอาจกูยืม
หรือค้ำประกันตามประกาศนายทะเบียนสหกรณ เรื่องหลักเกณฑการพิจารณาใหความเห็นชอบวงเงินการกูยืมหรือ
การค้ำประกันของสหกรณ ซึ่งหลักเกณฑการพิจารณาจากทุนเรือนหุนท่ีชำระเต็มมูลคาแลวรวมกับทุนสำรอง            
ของสหกรณตามงบทดลอง ณ วันสิ้นเดือนสุดทายกอนวันประชุมใหญ การถือใชวงเงินกูเงินยืมหรือการค้ำประกัน         
ของสหกรณเปนจำนวนเงิน 1.5 เทาของทุนเรือนหุนรวมกับทุนสำรองของสหกรณ 
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                             ขอเสนอเพื่อพิจารณา 

                              เพ ื ่อให การดำเน ินงานของสหกรณเป นไปด วยความเร ียบร อยในการให บร ิการ                                         
แกสมาชิก จึงเสนอใหที่ประชุมพิจารณากำหนดวงเงินกูยืมในงบประมาณป 2568  ไมเกิน 23,000,000.00 บาท    
ดังตารางตอไปนี ้

การกำหนดวงเงินกูเงินประจำป 2568 

รายการ รวม วงเงินกูที่สามารถใชได 

1. ทุนเรือนหุน (ม.ค.2568)    15,119,750.00 บาท                               
2. ทุนสำรอง                         452,168.78 บาท  

15,571,918.78 บาท 23,357,878.17 บาท 

*** หมายเหตุ  โดยคำนวณจาก  (ทุนเรือนหุน + ทุนสำรอง) x 1.5 เทา 

   สหกรณออมทรัพย พนักงานและลูกจ างกองทุนฟ นฟูและพัฒนาเกษตรกร จำกัด                  
จึงขอกำหนดวงเงินกูยืมหรือค้ำประกันประจำปงบประมาณ 2568 เปนจำนวนเงนิ 23,000,000.00 บาท     

   มติท่ีประชุม ที่ประชุมมีมติเปนเอกฉันทเห็นชอบเห็นชอบวงเงินกูยืมหรือค้ำประกัน

ประจำปงบประมาณ 2568 เปนจำนวนเงิน 23,000,000 บาท 

4.5  พิจารณาการคัดเลือกผูตรวจสอบกิจการ ประจำป 2568 

   เรื่องเดิม 
   ตามท่ีประชุมใหญวิสามัญ ประจำป 2567 สหกรณออมทรัพยพนักงานและลูกจาง
กองทุนฟนฟูและพัฒนาเกษตรกร จำกัด วันที่ 27 มิถุนายน 2567 ไดมีมติเปนเอกฉันทใหนางสาวอัญญารัตน ตันจินตนารัตน 
เปนผูตรวจสอบกิจการของสหกรณฯ ซึ่งมีระยะเวลาในการดำเนินงาน 1 ป (1 ต.ค. 66 – 30 ก.ย. 67) 
   ขอเท็จจริง 
   ด วยระยะเวลาการดำเนินงานของผ ู ตรวจสอบก ิจการได ดำเน ินการมาครบ                      
ตามระยะเวลาที่ขอบังคับกำหนดไว 1 ป ตองมีการสรรหาผูตรวจสอบกิจการใหม ดังนั้นสหกรณฯ จึงมีความ
จำเปนจะตองเสนอใหที่ประชุมใหญสามัญประจำปเพื่อพิจารณาคัดเลือกผูตรวจสอบกิจการในปงบประมาณ 2568  
   ขอบงัคับสหกรณ 
   อาศัยขอบังคับ หมวด 10 ที่ปรึกษาและผูตรวจสอบกิจการขอ 94. ผูตรวจสอบกิจการ      
ใหที่ประชุมใหญเลือกตั้งสมาชิกหรือบุคคลภายนอกผูมีคุณวุฒิ  ความรูความสามารถในดานธุรกิจ การเงิน                    
การบัญชี การเศรษฐกิจหรือการสหกรณ เปนผูตรวจสอบกิจการของสหกรณเปนการประจำป จำนวนหนึ่งคน    
   ที่ประชุมใหญจะเลือกตั้งกรรมการดำเนินการหรือผูซึ ่งดำรงตำแหนงหนาที่ประจำ            
ในสหกรณนี้หรือ สหกรณอ่ืนเปนผูตรวจสอบกิจการไมได 
   ขอ 95.การดำรงตำแหนงผู ตรวจสอบกิจการ ผู ตรวจสอบกิจการอยู ในตำแหนง              
ไดมีกำหนดเวลาหนึ่งปทางบัญชีสหกรณ ถาเม่ือครบกำหนดเวลาแลวยงัไมมีการเลือกตั้งผูตรวจสอบกิจการคนใหม 
ก็ใหผูตรวจสอบกิจการคนเดิมปฏิบัติหนาที่ไปพลางกอน ผูตรวจสอบกิจการซึ่งออกไปนั้น อาจไดรับเลือกตั้งซ้ำ 
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ขอเสนอเพื่อพิจารณา 
   พิจารณาการคดัเลือกผูตรวจสอบกิจการ ประจำป 2568  

ที่ประชุมเสนอ นางสาวอัญญารัตน ตันจินตนารัตน สมาชิกสหกรณออมทรัพยพนักงาน
และลูกจางกองทุนฟ นฟูและพัฒนาเกษตรกร ปจจุบัน ดำรงตำแหนง พนักงานอาวุโส สวนตรวจสอบองคกร           
สำนักตรวจสอบ มีคุณสมบัติเหมาะสมในการเปนผูตรวจสอบกิจการสหกรณ เนื่องจากมีความรูความสามารถดาน
การตรวจสอบสำนักงานกองทุนฟนฟูและพัฒนาเกษตรกร และผานการอบรมหลักสูตรที่เกี่ยวของกับการตรวจสอบ
กิจการจากกรมตรวจบัญชีสหกรณ หรือหนวยงานอื ่นที ่ไดรับการรับรองหลักสูตรจากกรมตรวจบัญชีสหกรณ 
ประกอบกับปที่ผานมาไดปฏิบัติหนาที่ผู ตรวจสอบกิจการสหกรณดวยความทุมเทและมีประสิทธิภาพ จึงเสนอ           
ใหที่ประชุมพิจารณาแตงตั้งใหดำรงตำแหนงอีก 1 วาระ 

 มติที่ประชมุ  ที่ประชุมมีมติเปนเอกฉันทเห็นชอบใหนางสาวอัญญารัตน ตันจินตนารัตน 
เปนผูตรวจสอบกจิการสหกรณออมทรัพยพนักงานและลูกจางกองทุนฟนฟูและพัฒนาเกษตรกร จำกัด  

4.6 พิจารณาการเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ ประจำป 2568 (ชุดที่ 13/2568)
เรื่องเดิม 

 ตามที่ประชุมใหญสามัญประจำป 2566 มีมติเลือกคณะกรรมการดำเนินการสหกรณออมทรัพย
พนักงานและลูกจางกองทุนฟนฟูและพัฒนาเกษตรกร จำกัด ชุดที่ 12/2567 จำนวน 9 คน ซึ่งมีคณะกรรมการชุดดังกลาว
ทำหนาที่ครบวาระ 2 ป จำนวน 5 คน และเพื่อใหการดำเนินการเปนไปตามระเบียบขอบังคับสหกรณ จึงจำเปนตองมกีาร
เลือกตั้งคณะกรรมการชุดใหมเขามาทำหนาที่แทนชุดเดิมที่มีอายุครบ 2 ป จำนวน 5 คน 

   ขอเท็จจริง 

   1. ในปงบประมาณ 2567 มีคณะกรรมการดำเนินการสหกรณฯ ดำรงตำแหนงครบ

กำหนดวาระ 2 ปแลว จำนวน 5 คน    

   2. รายชื่อคณะกรรมการดำเนินการที่ยังอยูในวาระและหมดวาระ รายละเอียดตามตารางนี้ 

   คณะกรรมการที่หมดวาระ 

ลำดับ ชื่อ – นามสกุล 
วาระที ่1 วาระที ่2 

หมายเหตุ 
ปท่ี 1 ปท่ี 2 ปท่ี 1 ปท่ี 2 

1 นายวงศวริศ วงษจันทร 
 

      

2 นางสาวอธิภัทร กอวงค        

3 นางสาวณัฐธลิตา ภักดิพงศพรสุข        

4 นางนัทธมน จันทรฤกษ      

5. นายประยงค อัฒจักร        

คณะกรรมการที่ยังอยูในวาระ 

ลำดับ ชื่อ – นามสกุล 
วาระที ่1 วาระที ่2 

หมายเหตุ 
ปท่ี 1 ปท่ี 2 ปท่ี 1 ปท่ี 2 

1 นายสุกิจ ลุงใหญ        

2 นางวราภรณ พิมพสาร        

3 นายนิรันดร มรกตเขียว        

4 นางสาวสุทธิดา นามกูล   
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   ขอบังคับสหกรณ 

   อาศัยขอบังคับของสหกรณ ขอ 64 คณะกรรมการดำเนินการ ใหสหกรณมีคณะกรรมการดำเนินการ 
ประกอบดวย ประธานกรรมการหนึ่งคน และกรรมการดำเนินการอีกจำนวนแปดคน ซึ่งท่ีประชุมใหญเลือกตั้งสมาชิก  

ใหกรรมการดำเนินการการเลือกตั้งในระหวางกันเอง ขึ้นดำรงตำแหนงรองประธานกรรมการ 

คนหนึ่งหรือหลายคน เลขานุการคนหนึ่งและ/หรือเหรัญญิกคนหนึ่ง นอกนั้นเปนกรรมการและปดประกาศใหทราบ           
โดยทั่วกัน ณ สำนักงานสหกรณ 
   ขอ 66 กำหนดเวลาอยูในตำแหนง คณะกรรมการดำเนินการสหกรณมีวาระอยูในตำแหนง

คราวละสองปนับแตวันเลือกตั้ง ในวาระเริ่มแรกเมื่อครบหนึ่งปนับแตวันเลือกตั้ง ใหกรรมการดำเนินการออกจาก
ตำแหนงเปนจำนวนหนึ่งในสองของกรรมการดำเนินการสหกรณทั้งหมดโดยวิธีจับฉลาก (ถามีเศษใหปดขึ้น) และใหถือ
วาเปนการพนจากตำแหนงตามวาระในปตอไปใหกรรมการดำเนินการที่อยูในตำแหนงจนครบวาระหรืออยูนานที่สุด

ออกจากตำแหนงสลับกันไปทุก ๆ ป 
   เม ื ่อครบกำหนดแลว หากย ังไม ม ีการเล ือกต ั ้งคณะกรรมการดำเนินการชุดใหม 
ใหคณะกรรมการดำเนินการชุดเดิมรักษาการไปจนกวาจะมีการเลือกตั ้งคณะกรรมการดำเนินการชุดใหม แตตอง              

ไมเกินหนึ่งรอยหาสิบวันนับแตวันครบวาระ  
กรรมการดำเนินการสหกรณซึ่งพนจากตำแหนงอาจไดรับเลือกตั้งซ้ำอีกได แตตองไมเกิน

สองวาระติดตอกัน  

ในกรณีที ่กรรมการดำเนินการตองพนจากตำแหนงทั ้งคณะ ใหกรรมการดำเนินการ                
ที่ไดรับเลือกตั้งใหมอยูในตำแหนงไดเชนเดียวกับกรรมการดำเนินการชุดแรก และใหนำความในวรรคหนึ่งมาใชบังคับ
โดยอนุโลม กรรมการที่จะตองออกจากตำแหนงตามวาระเนื่องจากอยูครบ 2 วาระ  
   ขอเสนอเพื่อพิจารณา 

   พิจารณาเลือกตั้งกรรมการดำเนินการสหกรณออมทรัพยพนักงานและลูกจางกองทุนฟนฟู
และพัฒนาเกษตรกร จำกัด ชุดที ่ 12/2567 โดยใหที ่ประชุมคัดเลือกกรรมการดำเนินการใหมแทน 5 คน                     
ที่พนตำแหนง ดำรงตำแหนงไดคราวละ 2 ป นับแตวันเลือกตั้ง  

มติที่ประชุม  เห็นชอบและอนุมัติดวยคะแนนเสียงเปนเอกฉันทเลือกคณะกรรมการ

จำนวน 5 คน ดังนี้ 1. นายวงศวริศ วงษจันทร เปนประธานกรรมการดำเนินการ 2. นางสาวอธิภัทร กอวงค         

3.นางสาวณัฐธลิตา ภักดิพงศพรสุข 4.นางนัทธมน จันทรฤกษ 5.นายประยงค อัฒจักร ทำหนาที่เปนคณะกรรมการ

ดำเนินการสหกรณออมทรัพยพนักงานและลูกจางกองทุนฟนฟูและพัฒนาเกษตรกร จำกัด (ชุดที่ 13/2568)         

ระเบียบวาระท่ี   เรื่องอื่นๆ 
   ไมมี 

 

ปดประชุม เวลา 15.30 น.  

    

 

                           ลงช่ือ                              ผูตรวจรายงานการประชุม 
(นายวงศวริศ วงษจันทร) 

    ประธานกรรมการสหกรณออมทรัพยพนักงานและลูกจาง                                         
   กองทุนฟนฟูและพัฒนาเกษตรกร จำกัด  

         ลงชื่อ                                ผูบันทึกการประชุม 
  (นางสาวณัฐธลิตา ภักดิพงศพรสุข) 
    เลขานุการสหกรณออมทรัพยพนักงานและลูกจาง 
        กองทุนฟนฟูและพัฒนาเกษตรกร จำกัด  


