




คำนำคำนำ

 รายงานประจำป 2567 จัดทำขึ้นเพื่อสรุปผลการดำเนินงานของสำนักงานกองทุนฟนฟูและพัฒนาเกษตรกร

ประกอบดวย ขอมูลทั่วไปขององคกร ผลการดำเนินงานดานการบริหารสำนักงาน การใชจายงบประมาณ การพัฒนา

ทรัพยากรบุคคล เทคโนโลยีสารสนเทศ ดานการฟนฟูและพัฒนาเกษตรกร ดานการจัดการหนี้ รายงานงบการเงิน 

ทิศทางการขับเคล่ือนงาน ผลการสำรวจความพึงพอใจของผูรับบริการ และภาพกิจกรรมท่ีสำคัญ  จึงหวังเปนอยางย่ิงวา

รายงานประจําปฉบับนี้ จะเปนประโยชนตอหนวยงานที่เกี่ยวของและผูที่สนใจนําไปใชไดตามสมควร
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สวนที่ 1 : ขอมูลทั่วไปขององคกร

ประวัติความเปนมา

สวนที่ 1 : ขอมูลทั่วไปขององคกร

ประวัติความเปนมา
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ยุทธศาสตรการบริหารงานกองทุนฟนฟูและพัฒนาเกษตรกร พ.ศ. 2563-2567ยุทธศาสตรการบริหารงานกองทุนฟนฟูและพัฒนาเกษตรกร พ.ศ. 2563-2567
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อำนาจหนาที่ขององคกร คณะกรรมการ และบุคคล

ที่บัญญัติในพระราชบัญญัติกองทุนฟนฟูและพัฒนาเกษตรกร พ.ศ. 2542 

แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2544 และแกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2563
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สวนที่ 2 : ผลการดำเนินงาน

ดานการบริหารสำนักงาน

ประโยชนที่ไดรับ

งบประมาณที่ไดรับการจัดสรร
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ดานการพัฒนาทรัพยากรบุคคล

แผนการอบรมเสริมสรางการพัฒนาบุคคลและสมรรถนะในการปฏิบัติงาน
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ดานเทคโนโลยีสารสนเทศ
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ดานการฟนฟูและพัฒนาเกษตรกร
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209

1,305 4,868,450,000.00

220,463,143.00

5,640
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จำแนกตามประเภทกิจกรรม ไดดังนี้
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ชื่อองค์กร : กลุ่มออมทรัพย์เพื่อการผลิตบ้านสันเจริญ รหัสองค์กร : 5543008490

ที่ตั้งองค์กร : 12 หมู่ที่ 6 บ้านสันเจริญ ตำาบลผาทอง อำาเภอท่าวังผา จังหวัดน่าน 55140

ประธานองค์กร : นายกิตติศักดิ์ ลีเจริญศิริ 

ชื่อโครงการ : โครงการขยายลานตากกาแฟ  

งบประมาณ : งบกู้ยืม จำานวน 500,000 บาท 

“เส้นทางกาแฟอินทรีย์บ้านสันเจริญ : จากต้นกล้าเล็ก ๆ สู่ชุมชนยั่งยืน”

ที่บ้านสันเจริญ ตำาบลผาทอง อำาเภอท่าวังผา จังหวัดน่าน ชุมชนเล็ก ๆ ในหุบเขาได้รวมตัวกันก่อตั้ง กลุ่มออมทรัพย์

เพ่ือการผลิตบ้านสันเจริญ ข้ึนเม่ือปี พ.ศ. 2554 ภายใต้การสนับสนุนของศูนย์พัฒนาและสงเคราะห์ชาวเขาจังหวัดน่าน

ซึ่งมีเป้าหมายในการส่งเสริมการปลูกกาแฟอาราบิก้าแทนการปลูกฝิ่น สมาชิกในกลุ่มเริ่มต้นจากการไปศึกษาดูงาน

นำาพันธุ์กาแฟที่มีคุณภาพดีมาปลูกและพัฒนาสายพันธุ์ในพื้นที่ตนเอง จนสามารถยกระดับการปลูกกาแฟเป็นอาชีพ

หลักของชุมชนได้สำาเร็จ

แนวคิดหลักของการรวมกลุ่มคือการสร้างความเข้มแข็งให้เกษตรกรในชุมชน ในปี พ.ศ. 2557 กลุ่มได้เสนอโครงการ

ขยายลานตากกาแฟ เพื่อรองรับผลผลิตที่เพิ่มขึ้น ซึ่งได้รับการอนุมัติสนับสนุนงบประมาณ 500,000 บาท โครงการนี้

ช่วยขยายพื้นที่ตากกาแฟให้เพียงพอ รองรับผลผลิตกาแฟเชอร์รี่ที่เพิ่มขึ้นทุกปีในพื้นที่กว่า 2,400 ไร่ สมาชิกในกลุ่ม

เน้นการทำากาแฟแบบอินทรีย์ ผลิตปุ๋ยชีวภาพใช้เองเพื่อลดต้นทุน ปลูกอย่างรักษาสิ่งแวดล้อม และพัฒนากระบวนการ

แปรรูปเพื่อเพิ่มมูลค่า ทั้งการผลิตกาแฟคั่วบด และกาแฟสำาเร็จรูปภายใต้แบรนด์ “สวนยาหลวง” สอดคล้องกับ

หลักเศรษฐกิจพอเพียงที่ยึดถือมาโดยตลอด กิจกรรมหลักของกลุ่มคือการรวบรวมผลผลิต แปรรูป และจำาหน่ายสินค้า

อย่างครบวงจร ณ ปัจุบันองค์เกษตรกรอยู่ระหว่างการย่ืนเสนอแผนและโครงการกับสำานักงานกองทุนฟ้ืนฟูและพัฒนาเกษตรกร

จังหวัดน่าน เพื่อขอรับการสนับสนุนเงินทุนหมุนเวียนในการรวบรวมผลผลิตของสมาชิก รวมถึงแปรรูปกาแฟและ

จำาหน่ายสินค้าตามความต้องการของตลาดต่อไป

การบริหารจัดการ มีการแบ่งหน้าท่ีรับผิดชอบอย่างเป็นระบบ สมาชิกมีการประชุมอย่างสมำ่าเสมอ กำาหนดทิศทาง

การดำาเนินงานร่วมกัน มีการออมทรัพย์เพ่ือเสริมสร้างความม่ันคงทางการเงิน และเช่ือมโยงเครือข่ายกับหน่วยงาน

 ภายนอกเพ่ือเสริมศักยภาพ ท้ังในด้านความรู้ เทคโนโลยี และตลาดการค้า

ผลสำาเร็จที่เกิดขึ้น เป็นรูปธรรมอย่างชัดเจน ลานตากที่ขยายใหญ่ขึ้นทำาให้กาแฟที่ผลิตได้มีคุณภาพสูงขึ้น ลดการ

เน่าเสีย เพิ่มโอกาสในการแปรรูปและจำาหน่ายในราคาที่สูงขึ้น นอกจากนี้ กลุ่มยังกลายเป็นศูนย์การเรียนรู้ด้านกาแฟ

อินทรีย์ ถ่ายทอดความรู้สู่สมาชิกและชุมชนใกล้เคียง ช่วยสร้างความรัก ความสามัคคีในหมู่สมาชิก พร้อมทั้งปลูกฝัง

แนวคิดการเกษตรท่ีย่ังยืนให้กับคนรุ่นใหม่ จากกลุ่มเกษตรกรเล็ก ๆ  บ้านสันเจริญได้ก้าวข้ึนมาเป็นแหล่งผลิตกาแฟอาราบิก้า

อินทรีย์สำาคัญแห่งหนึ่งของภาคเหนือ และเป็นตัวอย่างของการพัฒนาชุมชนตามแนวทางพอเพียงที่จับต้องได้จริง

องค์กรเกษตรกรที่ได้รับการสนับสนุนด้านงบประมาณ ภูมิภาคที่ 1 (ภาคเหนือ)
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องคกรเกษตรกรที่ไดรับการสนับสนุนดานงบประมาณ ภูมิภาคที่ 2 (ภาคกลาง)

7443002292

จากอาชีพทำประมง

จึงมี
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องคกรเกษตรกรที่ไดรับการสนับสนุนดานงบประมาณ ภูมิภาคที่ 3 (ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ)



องคกรเกษตรกรที่ไดรับการสนับสนุนดานงบประมาณ ภูมิภาคที่ 4 (ภาคใต)
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ดานการจัดการหนี้เกษตรกร

ธ.ก.ส.

ธ.ก.ส.
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กันยายน
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2.3 การชำระหนี้แทนเกษตรกร แยกตามปงบประมาณ (ขอมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2567)
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สวนที่ 3 : รายงานการเงิน
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สวนที่ 4 : ทิศทางการขับเคล�อนงานของกองทุนฟนฟูและพัฒนาการเกษตรกร

แผนปฏิบัติการระยะยาว ป พ.ศ. 2568 - 2572
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            การสำรวจความพึงพอใจของผูที่มีสวนไดสวนเสียหรือผูรับบริการ มีวัตถุประสงคเพื่อสำรวจความพึงพอใจ

ของเกษตรกร องคกรเกษตรกรที่ไดรับบริการดานการจัดการหนี้ และดานการฟนฟูและพัฒนาอาชีพเกษตรกร และ

ผูรับบริการอื่น ๆ เพื่อนำระดับความสำเร็จไปจัดทำแผนการปรับปรุงคุณภาพ และสรางมาตรฐานที่ดีในการใหบริการ

ในปตอไป และเพ่ือกำหนดกรอบแนวทางการปฏิบัติงานใหสอดคลองกับวิสัยทัศน ภารกิจหลัก และดำเนินการใหบรรลุ

วัตถุประสงคที่กำหนดไวในปงบประมาณ 2567  มีผลการสำรวจดังนี้ 

สวนที่ 5 : ผลการสำรวจความพึงพอใจของผูที่มีสวนไดสวนเสียหรือผูรับบริการ

ประจำปงบประมาณ 2567
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สวนที่ 6 : ภาพกิจกรรม
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ผลการประเมินอยูในลำดับที่ 8
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