
 

 

 

 

รายงานผลการปฏิบัติงานป/งบประมาณ ๒๕๖๕ 

โครงการจัดการด;านความปลอดภัย               

อาชีวอนามัย และสภาพแวดล;อมในการทำงาน 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 
ส"วนที ่1 Plan การวางแผนการดำเนินงาน 

แบบแสดงข'อมูลพ้ืนฐานโครงการ 

ช่ือหน:วยงานรับผิดชอบ  ส#วนทรัพยากรบุคคล  สำนักอำนวยการ  
 

๑. สอดคล'องกับแผนยุทธศาสตรGสำนักงานกองทุนฯ พ.ศ. ๒๕๖๕ 

ยุทธศาสตรGท่ี ๓ : พัฒนาระบบการบริหารจัดการสำนักงานให;ทันสมัย และมีประสิทธิภาพ หัวข;อท่ี ๑ เพ่ิมสมรรถนะ

การบริหารงานให;ทันสมัย 

 

มิติท่ี ๕ : คุณภาพชีวิตและความสมดุลของชีวิตและการทำงาน 
 

ยุทธศาสตรGท่ี ๖ : การพัฒนาคุณภาพชีวิตของพนักงานตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
 

เปRาประสงคGยุทธศาสตรG  :  ปรับปรุงสภาพแวดล;อมให;สะอาดเหมาะสมกับการทำงาน และเปNนมิตรต#อส่ิงแวดล;อม  

 

ตัวช้ีวัด  :  ร;อยละความพึงพอใจของเจ;าหน;าท่ีต#อสภาพแวดล;อมและบรรยากาศการทำงาน 
 

ช่ือโครงการ : การจัดการด;านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล;อมในการทำงาน 
 

ลำดับความสำคัญ  ๑ 

 

๒. หลักการและเหตุผล 

ด;วยสำนักงานกองทุนฟQRนฟูและพัฒนาเกษตรกร จะต;องจัดให;มีมาตรฐานในการบริหารและการจัดการ

ด;านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล;อมในการทำงานในหน#วยงานให;เปNนไปตามพระราชบัญญัติ

ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล;อมในการทำงาน พ.ศ. ๒๕๕๔ เน่ืองจากการดำเนินการดังกล#าวถือเปNน

ตัวช้ีวัดตามกรอบหลักเกณฑ\การประเมินผลการดำเนินงานทุนหมุนเวียน ระหว#างกรมบัญชีกลางกับสำนักงานกองทุน

ฟQRนฟูและพัฒนาเกษตรกร ซ่ึงการดำเนินการดังกล#าวจะช#วยคุ;มครองพนักงานเจ;าหน;าท่ีและผู;มาติดต#องานให;มีความ

ปลอดภัยและสุขภาพอนามัยท่ีดีในการปฏิบัติงาน 
 

๓. วัตถุประสงคG 

เพ่ือให;พนักงานเจ;าหน;าท่ีและผู;มาติดต#องานมีความปลอดภัยและสุขภาพอนามัยท่ีดีในการปฏิบัติงาน 
 



๔. ประเภทของโครงการ : โครงการท่ีดำเนินการต#อเน่ืองทุกปa 
 

๕. กลุ:มเปRาหมาย 

 พนักงานและลูกจ;างสำนักงานกองทุนฟQRนฟูและพัฒนาเกษตรกร สำนักงานใหญ# 
 

๖. แผนการดำเนินการ 

 ๖.๑ ข้ันตอนการดำเนินการ 

 ๑) จัดต้ังคณะกรรมการความปลอดภัย 

 ๒) การจัดให;มีตู;ยาและมียาพร;อมเวชภัณฑ\  

 ๓) การซักซ;อมการหนีไฟ 

 ๔) การจัดให;มีอุปกรณ\ดับเพลิงเบ้ืองต;น 

 ๕) การจัดให;มีปdายเตือนด;านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล;อมในการทำงาน 

 ๖) จัดให;พนักงานเข;าอบรมหลักสูตร "มาตรฐานระบบการจัดการด;านความปลอดภัย อาชีวอนามัย 

               และสภาพแวดล;อมในการทำงาน" 

 ๗) ประเมินผลโครงการ 
  

 ๖.๒ สถานท่ีดำเนินการ : สำนักงานกองทุนฟQRนฟูและพัฒนาเกษตรกร สำนักงานใหญ# 

 ๖.๓ ระยะเวลาในการดำเนินงาน : ดำเนินการต#อเน่ืองทุกปa 
 

๗. ผลท่ีคาดว:าจะได'รับ 

 ๗.๑ สำนักงานมีการติดต้ังตู;ยา ประกอบกับมียาและเวชภัณฑ\พร;อมสำหรับการปฐมพยาบาลเบ้ืองต;น 

 ๗.๒ มีพนักงานจำนวนไม#น;อยกว#าร;อยละ ๗๐ ในสำนักงานใหญ# เข;าร#วมการซักซ;อมการหนีไฟ 

 ๗.๓ สำนักงานมีการติดต้ังอุปกรณ\ดับเพลิงเบ้ืองต;น ภายในอาคารของสำนักงานครบทุกช้ัน 

 ๗.๔ มีการติดปdายเตือน สัญลักษณ\ คำแนะนำด;านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล;อมในการ 

          ทำงาน ภายในอาคารของสำนักงานครบทุกช้ัน 

 ๗.๕ สำนักงานมีการส#งพนักงานอย#างน;อย ๑ คน เข;ารับการอบรมหลักสูตร "มาตรฐานระบบการจัดการด;าน 

           ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล;อมในการทำงาน" 
  

๘. การประเมินโครงการ (Project evaluation) :  

 ๘.๑ เชิงปริมาณ : ร;อยละ 50 ความสมบูรณ\ของผลท่ีคาดว#าจะได;รับ 

 ๘.๒ เชิงคุณภาพ : สำนักงานมีการจัดการด;านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล;อมในการทำงานท่ีดี 
 

๙. งบประมาณ 

 ไม#มีงบประมาณดำเนินการจากงบประมาณบริหารสำนักงานประจำปaงบประมาณ ๒๕๖๓ 
 

๑๐. หน:วยงานท่ีรับผิดชอบ : ส#วนทรัพยากรบุคคล สำนักอำนวยการ 



ส:วนท่ี ๒ DO การปฏิบัติงาน 

 ข้ันตอนการดำเนินการ 

 ๑) การจัดให;มีตู;ยาและมียาพร;อมเวชภัณฑ\  

 ๒) การซักซ;อมการหนีไฟ 

 ๓) การจัดให;มีอุปกรณ\ดับเพลิงเบ้ืองต;น 

 ๔) การจัดให;มีปdายเตือนด;านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล;อมในการทำงาน 

 ๕) จัดให;พนักงานเข;าอบรมหลักสูตร "มาตรฐานระบบการจัดการด;านความปลอดภัย อาชีวอนามัย  

                         และสภาพแวดล;อมในการทำงาน" 

เปRาหมาย 

 ๑) ติดต้ังตู;ยา และมียา/เวชภัณฑ\ ท่ีพร;อมสำหรับการปฐมพยาบาลเบ้ืองต;น 

 ๒) พนักงานจำนวนไม#น;อยกว#าร;อยละ ๗๐ ในสำนักงานใหญ# เข;าร#วมการซักซ;อมการหนีไฟ 

 ๓) ติดต้ังอุปกรณ\ดับเพลิงเบ้ืองต;น ภายในอาคารของสำนักงานครบทุกช้ัน 

 ๔) ติดปdายเตือน สัญลักษณ\ คำแนะนำด;านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล;อมใน 

                        การทำงาน ภายในอาคารของสำนักงานครบทุกช้ัน 

 ๕) ส#งพนักงานอย#างน;อย ๑ คน เข;ารับการอบรมหลักสูตร 

การปฏิบัติตามแผน 

 ๑) มีการติดต้ังตู;ยา ประกอบกับมียาและเวชภัณฑ\พร;อมสำหรับการปฐมพยาบาลเบ้ืองต;น  

 ๒) มีพนักงานเข;าร#วมการซักซ;อมการหนีไฟร;อยละ ๙๐ ตามเปdาหมาย 

 ๓) มีการติดต้ังอุปกรณ\ดับเพลิงเบ้ืองต;น ภายในอาคารครบทุกช้ัน 

 ๔) มีการติดปdายเตือน เช#น ปdายเตือนเก่ียวกับการปdองกันโรคติดเช้ือไวรัสโควิค-19, ปdายเตือนทางหนีไฟ,  

                        ปdายเตือนห;ามสูบบุหร่ีในอาคาร ภายในอาคารของสำนักงานครบทุกช้ัน 

 ๕) ยังไม#ได;ส#งพนักงานเข;ารับการอบรม 

๖) รายงานผลของโครงการแก#กรรมการบริหารรับทราบและปรับปรุงเพ่ือใช;ในปaต#อไป 

 

ส:วนท่ี ๓ Check การประเมินโครงการ 

๑. เปNนไปตามแผนของโครงการฯ มีผลสูงกว#าเปdาหมายท่ีกำหนดร;อยละ ๙๐ 

๒. พนักงานมีความพึงพอใจในระดับมาก (3.76)  

๓.พนักงานยังขาดความรู; ความเข;าใจเก่ียวกับการใช;ยาท่ีถูกต;อง 

๓. ยังไม#สามารถส#งพนักงานไปเข;ารับการอบรมเน่ืองจากมีกรณีโรคติดเช้ือไวรัสโควิค-๑๙ ระบาด 

 

ส:วนท่ี ๔ Act การปรับปรุงและการนำไปใช' 

๑. จะต;องจัดทำปdายกำกับการใช;ยาท่ีถูกต;อง เพ่ือให;พนักงานมีความเข;าใจในการใช;ยาแต#ละชนิดโดยไม#    



    เกิดความผิดพลาด 

๒. จัดส#งพนักงานอย#างน;อย ๑ คน เข;ารับการอบรมหลักสูตร "มาตรฐานระบบการจัดการด;านความ 

    ปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล;อมในการทำงาน" 

 
 

ภาคผนวก 
แผนปฏิบัติงานการจัดการด>านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล>อมในการทำงาน 
 

ลำดับ แผนปฏิบัติการ ขั้นตอนการดำเนินงาน เป6าหมาย ผลที่ได>รับ ป?ญหา 

1 การจัดให+มีตู+ยาและมียาพร+อม

เวชภัณฑ< 

จัดให+มีจุดติดตั้งตู+ยาและ

มียาพร+อมเวชภัณฑ< 

สำหรับการปฐมพยาบาล

เบื้องต+น 

ติดตั้งตู+ยา และมียา, 

เวชภัณฑ< ที่พร+อมสำหรับ

การปฐมพยาบาลเบื้องต+น 

มีการติดตั้งตู+ยา ประกอบ

กับมียาและเวชภัณฑ<พร+อม

สำหรับการปฐมพยาบาล

เบื้องต+น  

พนักงานยังขาด

ความรู+ ความเข+าใจ

เกี่ยวกับการใช+ยาที่

ถูกต+อง 

2 การซักซ+อมการหนีไฟ 1. จำลองสถานการณ<ไฟ

ไหม+ เปSดเสียงกริ่งเตือน

ภัย 

2. อพยพพนักงานทุก

คนมายังจุดรวมพลยัง

ชTองทางตTาง ๆ 

3. สำรวจเพื่อนพนักงาน 

และปฐมพยาบาล 

พนักงานจำนวนไมTน+อย

กวTาร+อยละ 70 ใน

สำนักงานใหญT เข+ารTวม

การซักซ+อมการหนีไฟ 

1. เพื่อให+พนักงาน

ผู+ปฏิบัติงานทราบขั้นตอน

การปฏิบัติเมื่อเกิด

เหตุการณ<เพลิงไหม+ 

2. เพื่อให+พนักงานได+

เรียนรู+สัญญาณเตือนภัยที่

บTงบอกถึงเหตุการณ<ตTาง ๆ  

ที่เกิดขึ้น 

3. เพื่อให+พนักงานเอาตัว

รอด และลดการสูญเสีย

จากเหตุการณ<เพลิงไหม+ 

1. มีพนักงานเข+ารTวมการ

ซักซ+อมการหนีไฟไมTน+อย

กวTาร+อยละ 70 ตาม

เป]าหมาย 

2. พนักงานมีความรู+ ความ

เข+าใจการปฏิบัติตนเมื่อเกิด

เหตุการณ<เพลิงไหม+ 

3. พนักงานได+รู+จักคุ+นเคย

กับระบบป]องกันการหนีไฟ 

ระบบแจ+งเหตตุTาง ๆ 

4. พนักงานมีความพร+อมใน

การระงับเหตุ เมื่อมีอัคคีภัย

เกิดขึ้นในเบื้องต+น 

- 

3 การจัดให+มีอุปกรณ<ดับเพลิง

เบื้องต+น 

จัดให+มีจุดติดตั้งอุปกรณ<

ดับเพลิงเบื้องต+น ภายใน

อาคารของสำนักงานใน

แตTละชั้น 

ติดตั้งอุปกรณ<ดับเพลิง

เบื้องต+น ภายในอาคาร

ของสำนักงานครบทุกชั้น 

มีการติดตั้งอุปกรณ<

ดับเพลิงเบื้องต+น ภายใน

อาคารครบทุกชั้น 

- 

4 การจัดให+มีป]ายเตือนด+าน

ความปลอดภัย อาชีวอนามัย 

ติดป]ายเตือน สัญลักษณ< 

คำแนะนำด+านความ

ปลอดภัย อาชีวอนามัย 

ติดป]ายเตือน สัญลักษณ< 

คำแนะนำด+านความ

ปลอดภัย  อาชีวอนามัย 

มีการติดป]ายเตือน เชTน ป]าย

เตือนเกี่ยวกับกาป]องกันโรค

ติดเชื้อไวรัส 

 



และสภาพแวดล+อมในการ

ทำงาน 

และสภาพแวดล+อมใน

การทำงาน ตTาง ๆ ให+

ทั่วถึงในอาคาร

สำนักงาน 

และสภาพแวดล+อมในการ

ทำงาน ภายในอาคารของ

สำนักงานครบทุกชั้น 

 

โควิค-19, ป]ายเตือนทาง หนี

ไฟ, ป]ายเตือนห+ามสูบบุหรี่ใน

อาคารภายในอาคารของ

สำนักงานครบทุกชั้น 

5 จัดให+พนักงานเข+าอบรม

หลักสูตร "มาตรฐานระบบการ

จัดการด+านความปลอดภัย อา

ชีวอนามัย และสภาพแวดล+อม

ในการทำงาน" 

สTงพนักงานไปอบรม

หลักสูตร "มาตรฐาน

ระบบการจัดการด+าน

ความปลอดภัย อาชีวอ

นามัย และ

สภาพแวดล+อมในการ

ทำงาน" 

สTงพนักงานอยTางน+อย 1 

คน เข+ารับการอบรม

หลักสูตร 

ยังไมTได+สTงพนักงานเข+ารับ

การอบรม 

ยังไมTสามารถสTง

พนักงานไปเข+ารับการ

อบรมเนื่องจากมีกรณี

โรคติดเชื้อไวรัสโควิค-

19 ระบาด 

 

การจัดให;มีปdายเตือนด;านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล;อมในการทำงาน 



 

 การจัดให'มีปRายเตือนด'านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล'อมในการทำงาน 



    

 

    

การจัดให'มีอุปกรณGดับเพลิงเบ้ืองต'น 



    

 

    

การจัดให'มีตู'ยาและมียาพร'อมเวชภัณฑG 



    

 

 

การจัดให'มีปRายเตือนด'านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล'อมในการทำงาน 



    

 

 

 



แบบสอบถามเก่ียวกับการจัดการด;านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล;อมในการทำงาน 

ส:วนท่ี 1 ข;อมูลท่ัวไปของผู;ตอบแบบสอบถาม 

๑. เพศ          ชาย                                             หญิง 

๒. สังกัด ................................. 

ส:วนท่ี ๒ แบบสอบถามเก่ียวกับการจัดการด;านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล;อมในการทำงาน 

คำถาม ระดับความคิดเห็น 
เห็นด&วย 

มากท่ีสุด 

เห็นด&วย 

มาก 

ไม3แน3ใจ ไม3เห็น 

ด&วย 

ไม3เห็นด&วย 

อย3างย่ิง 

ด>านนโยบายความปลอดภัยฯ 

๑. ทTานคิดวTาปfจจุบัน นโยบายด+านความ 

ปลอดภัยฯ ในหนTวยงานของทTานมีเพียงพอ 

๒. ทTานคิดวTานโยบายด+านความปลอดภัยฯ ที ่

มีอยูT สามารถชTวยสTงเสริมให+ปฏิบัติตาม กฎ  

ระเบียบด+านความปลอดภัยฯ ของหนTวยงาน 

ของทTานได+ 

ด>านการกำกับดูแลความปลอดภัยฯ 

๑. บุคลากรในหนTวยงานของทTานสามารถ 

ให+คำปรึกษาด+านความปลอดภัยฯ ได+ 

ทTานคิดวTากิจกรรมด+านความปลอดภัย 

๒.สามารถชTวยสTงเสริมให+ทุกคนใน 

หนTวยงาน ของทTานมีความปลอดภัยฯ ได+ 

ด>านการสื่อสารความปลอดภัยฯ 

๑.ทTานได+รับการประชาสัมพันธ<เกี่ยวกับ 

กิจกรรม/ การปฏิบัติเพื่อสTงเสริมความ  

ปลอดภัยในการทำงาน 

๒.จากการเข+ารTวมกิจกรรม/ การปฏิบัติเพื่อ 

สTงเสริมความปลอดภัยฯ ทำให+ทTานมีความรู+  

ความเข+าใจนำไปสูTการปฏิบัติได+ 
 

ทTานพึงพอใจกับความปลอดภัยอาชีวอนามัย 

และสภาพแวดล+อมในสำนักงาน 

     

 



ผลการศึกษา 

ตารางท่ี  1 ข;อมูลท่ัวไปของผู;ตอบแบบสอบถาม 

 จำนวน ร;อยละ 

เพศ 

      ชาย 

      หญิง 

      รวม  

สังกัด 

      สำนักบริหาร 

      สำนักจัดการหน้ี 

      สำนักฟQRนฟูฯ 

      สำนักอำนวยการ 

      สำนักกฎหมาย 

      สำนักตรวจสอบ 

      สาขาจังหวัด 

      รวม 

 

50 

50 

100 

 

12 

20 

20 

15 

5 

3 

25 

100 

 

50 

50 

100 

 

12 

20 

20 

15 

5 

3 

25 

100 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ตารางท่ี 2 แบบสอบถามเก่ียวกับการจัดการด;านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล;อมในการทำงาน 

 ค#าเฉล่ีย SD แปลผล 

ด>านนโยบายความปลอดภัยฯ 

๑. ทTานคิดว Tาป fจจ ุบ ัน นโยบายด+านความปลอดภัยฯ ใน

หนTวยงานของทTานมีเพียงพอ 

๒. ทTานคิดวTานโยบายด+านความปลอดภัยฯ ที่มีอยูTสามารถชTวย

สTงเสริมให+ปฏิบัติตามกฎระเบียบด+านความปลอดภัยฯ ของ

หนTวยงานของทTานได+ 

ด>านการกำกับดูแลความปลอดภัยฯ 

๑. บุคลากรในหนTวยงานของทTานสามารถให+คำปรึกษาด+าน

ความปลอดภัยฯ ได+ 

๒. ทTานคิดวTากิจกรรมด+านความปลอดภัยสามารถชTวยสTงเสริม

ให+ทุกคนในหนTวยงาน ของทTานมีความปลอดภัยฯ ได+ 

ด>านการสื่อสารความปลอดภัยฯ 

๑. ทTานได+รับการประชาสัมพันธ<เกี่ยวกับกิจกรรม/ การปฏิบัติ

เพื่อสTงเสริมความปลอดภัยในการทำงาน 

๒. จากการเข+ารTวมกิจกรรม/ การปฏิบัติเพื ่อสTงเสริมความ

ปลอดภัยฯ ทำให+ทTานมีความรู+ ความเข+าใจนำไปสูTการปฏิบัติ

ได+ 

ทTานพึงพอใจกับความปลอดภัยอาชีวอนามัยและสภาพแวดล+อมใน

สำนักงาน 

                                                  รวม 

 

3.98 

 

3.78 

 

 

 

3.54 

 

3.96 

 

 

3.45 

 

3.76 

 

 

3.85 

 

3.76 

 

0.875 

 

1.015 

 

 

 

.956 

 

.748 

 

 

1.110 

 

0.852 

 

 

0.741 

 

0.958 

 

มาก 

 

มาก 

 

 

 

มาก 

 

มาก 

 

 

มาก 

 

มาก 

 

 

มาก 

 

มาก 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

    


